附件3：

2020年1-7月项目支出绩效监控总报告

项目年度预算安排情况

项目年度预算安排总体情况

县审计局严格按照《南昌县财政局关于开展2020年度县级部门财政项目支出绩效运行监控工作的通知》（南财绩（2020年）6号）文件要求，高度重视，各项目资金科室认真组织开展项目支出绩效运行监控工作。根据实际工作情况和特点，针对2020年度所有财政项目资金（含部门预算项目资金、上年结转、本年追加）等各专项资金的实施情况，通过收集，核实情况，向服务对象询问满意度，核实项目目标完成情况。
项目分布情况及项目年度预算安排数

    2020年县审计局财政拨款项目支出预算973万元。本年度共安排3个项目分别是：重大项目跟踪审计预算安排600万；常态化审计项目跟踪审计工作经费预算安排335万；乡镇审计业务费预算安排38万。
二、1-7月项目预算执行情况

（一）2020年1-7月，我单位项目预算资金支出228.65万元，支出执行率23.5%。
项目具体执行情况。

2020年1-7月重大项目跟踪审计经费支出173.95万元，预算执行率29%；常态化审计项目工作经费支出54.7万元，预算执行率16.3%；乡镇审计业务经费支出0.28万元，执行率0.7%。

三、绩效运行监控工作开展情况

绩效监控目的、对象和范围。

本部门绩效目的是对所属单位的绩效监控情况进行指导和监督，并对预算执行单位负责开展预算绩效日常监控，定期对绩效监控信息进行收集、审核、分析、汇总、填报，分析偏离绩效目标的原因，及时采取纠偏措施。

绩效监控方式方法。

对所有专项资金运行情况进行监控。督促专项经费经办科室对项目绩效目标执行情况按经费保障、制度保障、人员保障、硬件条件保障等方面进行偏差分析并填报《项目支出绩效目标执行监控表》，以达到完善项目管理的目的。
绩效监控工作过程。

对照预算绩效目标，统计产出指标的完成值、效益指标的实现程度及趋势、相关满意度指标的实现程度及趋势等。对偏离目标的原因进行分析，对全年绩效目标完成情况进行预计，重点关注了项目执行中资金使用和业务管理的薄弱环节，对发现的问题积极研究整改措施，克服了“问题不被发现、事后发现的问题已是既成事实，或者发现滞后导致整改难度增加”等问题的出现。
综合监控结果

总分一般设置为100分，等级一般划分为四挡：90（含）-100分为优、80分（含）-90分为良、60分（含）-80分为中、60分以下为差。本单位项目绩效评价结果94分，等级为优。我单位将继续严格执行财务管理制度，合理使用项目经费。
主要经验及做法

（1）严格资金监督管理。我部门不断加强财政管理专项治理，加大财政资金使用监管力度，切实保障落实财政政策和发挥资金效益，保证了财政资金安全、透明、高效管理和使用。
　　（2）严格财政资金绩效考评。为加强专项资金的管理，全面评价各类专项资金绩效，根据上级要求，县财政对部门预算管理专项资金按照财政支出绩效评价指标框架、绩效目标、绩效评价等方面标准对项目资金的管理、概况、效益指标等事项开展了绩效考评，使项目监督和资金效益有效结合，提高了财政资金使用的有效性。
　　（3）绩效管理工作取得的成绩。本年度，我部门纳入预算绩效管理工作的专项资金项目三个，本着合法性、规范性、有效性原则，在经济效益、社会效益、环境效益、可持续性效益及社会满意度等方面均取得了令人满意的效果。

存在的问题及原因分析

项目支出绩效运行监控绩效结论、存在的问题两方面。涉及部门年度工作与部门职能、规划的相关程度判断，项目支出绩效运行监控制度保障的完善程度，部门内部控制机制的健全程度，项目支出绩效运行监控资源配置水平和能力等。

下一步改进措施

提出基于本次评价对提高部门项目支出绩效运行监控的建议，建议应与揭示的绩效问题紧密结合。预算精细化执行难度大，预算管理的科学化和精细化是对财政资金使用的有效监督，由于单位预算分配在每个项目的资金本来就有限，有些费用支出变动较大，导致预算执行难以完全精细和科学。

其他需要说明的问题

无

